
２００8 年 3 月 4 日 星期二

33政工园地
E-mail:bszwb@vip.163.com 责任编辑：王 维

本报讯 （通讯员 王继常 马晓
媛）十九局集团武广三工区项目部地
处广东省乐昌和湖南宜章交界处。 项
目经理马南飞指着远处连绵的青山
说：“那就是九峰山，当年 8 万多名农
民出身的红军万里长征所经之地，现
在一批农民工在我们项目部刻苦学
习文化，已成为新长征路上铁路建设
的生力军。 ”

十九局集团三工区项目部在武广
客运专线承担 7 公里多的施工任务，
下面有 4 个架子队， 自己的职工 160
人，农民工 1000 人。 要提高客运专线
的施工质量，提高农民工的技术水平
则是最关键一环。

马南飞说， 为提高农民工的技术
素质，我们就像当年毛泽东办“农民
讲习所” 一样， 每星期坚持给农民工
上一次技术课。 一大批土专家茁壮成
长， 在我们科技人员的指导下， 农民
工完成的工法创新已达 60 多项。

一座隧道在第二次浆砌中， 大断
面混凝土灌注一次需要 10—12 个小
时，一个农民工设计制造了混凝土分
料器，灌注一个大断面，时间只需 6—
7 小时，工效提高近一倍。

客运专线施工使用钢筋很多，
让密如网状的钢筋老老实实就位是
很难的一件事情。 农民工杨俊忠设
计了钢筋绑扎限位器， 解决了这个
难题。

杨俊忠在四川老家是个铁匠，
1993 年跟随着十九局集团干工程，成
为一名“铁将”。 十几年来，他工法创
新已达 30 多项，由一名农民铁匠变成
了铁路工程的土专家。 他现在被提拔
为钢筋加工车间副主任。

李来顺也是农民工，他和杨俊忠
一样，也是钢筋加工车间的副主任，
同时又是车间的设计总工， 许多新
的大学毕业生称他为“李老师”。 10
年前， 他的手指在加工钢筋时被挤
断了一只。 因为有了那一次流血，他
成了这个车间的“安全保护神”。 他
说：“作为车间副主任， 手下如果有
一个人受伤都是我的失职。 教会他
们用技能保护自己，是我的责任。 ”

马南飞说：“目前 ， 像杨俊忠和
李来顺这样的土专家， 在这个项目
上就有 20 多人， 在不长的时间内 ，
这些优秀的农民工将要选拔到项目
领导岗位上， 让他们技术水平进一
步得到发挥。 ”

办农民讲习所
育科技土专家
十九局集团武广三工区项目部
农民工刻苦学文化

参加工作 11 年来， 陈钊先后在深
圳河二期改造、深圳地铁等项国家重点
工程从事施工技术和管理工作。高难度
的“施工动作”和艰苦环境的磨砺，使立
志“科技报国”的他很快脱颖而出。 2002
年他亲自参与和组织了世界最长、国内
首例重叠隧道———深圳地铁老街至大
剧院区间隧道的科技攻关和施工生产，
为最终填补我国在该项施工领域的空
白做出了积极贡献。2003 年 10 月，作为
公司最年轻的项目总工程师之一， 他参
加了通往革命老区井冈山的快速通
道———泰（和）井（冈山）高速公路建设。
从此， 红土地上多了一名智勇双全的青
年筑路精英。

受到曾庆红的鼓励

泰 井 高 速 公 路 是 通 往 革 命 摇
篮———井冈山的第一条快速通道，二公
司担负施工的 A7 标段长虽然只有 4.6
公里，但由于江西第一公路长隧———左
右线长 4010 米的津洞隧道和全线最长
的高架桥———500 余米的津洞大桥都在
其中，因此该标段成为名副其实的“重
中之重”。

面对从未见过的半软半硬特殊地
质，陈钊机智果敢地拿出了最佳施工方
案：隧道掘进中，他采取“管超前、弱爆
破、短进尺、强支护、早封闭、勤量测、紧
衬砌”的方法施工，最高时达到 11 米，
多次创造全线隧道施工的高产纪录。 巨
笔绘就丰收图。 2004 年 3 月业主进行首
次综合大检查，二公司指挥部以较大优
势胜出，之后他们便再没有让“流动红

旗”旁落，成为井泰路乃至江西公路建
设“比学赶超”的目标。 2004 年 8 月，金
洞隧道仅用 10 个月时间就提前贯通，
同年 10 月 20 日，在江西考察工作的中
共中央政治局常委、国家副主席曾庆红
视察了建设中的泰井高速公路，陈钊作
为施工单位的唯一代表向曾庆红汇报
了金洞隧道施工情况，受到了曾副主席
的亲切鼓励。

卡洛斯为他竖拇指

2005 年初，二公司在有“中国最美丽
乡村”之称的江西景德镇市晓起村附近
承担景婺黄高速公路 A1 标段施工任
务。 青山秀水让游人陶醉，但对第一次
担任项目经理的陈钊和他的伙伴来说
却是一道难题。 A1 标段主要任务是
“挂”在半山腰的 3936 双线米的塔岭头
隧道。 而要完成任务就必须开辟必要的
施工场地和施工便道。 当时有两套方案
供陈钊选择：一种是翻越一座山、直接
新修一条 6 公里长的道路到工地，运距
短、安全风险小、干扰少、方便施工，但
对自然美景的破坏却是不可避免的；另
一种是拓宽原来的乡村小道、 绕行 20

多公里进工地，虽然运输距离长、沿线
干扰大、施工成本有所增加，但对环境
的保护却做到了最大化。

“保护环境就是保护我们共同的家
园。 企业不能只图自己赚钱，更应该承担
社会责任。 ”通过宣传教育，全体职工形
成了以上共识。 经过 40 多天紧张拓展，
一条长达 24.8 公里、 具有省级二级公路
标准的施工便道像玉带一样随弯就势
“飘”在了青山秀水间，和山上硕大的古
松、山下青白分明的徽派建筑融为一体，
既满足了施工需要， 又方便了附近群众
交通， 同时还促进了当地旅游经济的发
展。

去年 5 月，考察塔岭头“环保生态工
程” 的国际环保组织高级官员卡洛斯先
生在隧道口发出了“太美妙了， 太神奇
了，这个隧道简直就是从山上‘生’出来
的！ ”的感叹，并对陈钊竖起大拇指：“陈，
了不起！ ”

业主聘请他当专家

走进陈钊的宿舍，有三样东西会重复
出现在人们眼前：书籍、笔记本和笔，办公
桌上有、资料柜里有、床头还有。看得出他

是个喜欢学习、善于钻研的有心人。
去年上半年， 二公司中标江西武吉

高速公路 Ａ19 标段施工任务，陈钊“一
肩双担” 又同时担任了这个项目的项目
经理。 长分别为 2260 米、2244 米的何市
隧道左右线入口处在各 500 多米的稻
田、林地、堆积体底下通过，真可谓寸步
难行。开工之初，一个由院士、教授组成
的专家组曾穿着雨衣、高腰水鞋进洞里
进行特殊地质科学考察，当看到洞顶流
水如注、 洞内稀泥没足时都惊呆了，专
家认为：如此地质打隧道无异于刀尖上
跳舞。 陈钊很快便拿出了“破敌”之策：
在破碎区， 运用导管注浆进行超前支
护；在涌水带，采取堵、排兼顾的方法治
理， 并快衬砌等，“岩变我变、 科学运
作”， 从而使施工步入了良性之路，把
“难点”变“亮点”。 为此，他被业主聘请
为隧道专家，多次参与全线隧道施工难
题的科技攻关活动。 去年 11 月 22 日，
江西省省长吴新雄、 副省长凌成兴、交
通厅厅长蒲日新等领导视察武吉高速
公路，陈钊特受邀作了隧道施工专题汇
报。 12 月 25 日，何市隧道左线提前 33
天打到分界里程， 年轻有为的陈钊又在
红土地上书写了一段施工传奇。

留在红土地的痕迹
———记十二局集团二公司优秀青年技术干部陈钊

通讯员 周广宽

“老王，快！ 发电机坏了！ ”十七局集
团一公司路桥三公司经理房秀恩焦急地
喊道。

听到喊声， 老王边穿衣服边冲了
出来。两人向二十多里外的维修站赶
去……

谁也不会把眼前这位 50 岁左右、
体形微胖的老王与吊车联系起来。 他就
是原铁道兵第七师第一辆 20 吨级吊车
的司机———王华乾。

近三十年来，王华乾先后参加了大
秦、南昆、内昆、京津等十几个项目的建
设。 1991 年修三铜高速公路时，要打一
个 300 多方的大承台，模板必须用吊车
吊，而且不能停。 当时，王华乾的徒弟
正好出差，他一个人把工作揽了下来。
吊车就像一杆大秤，危险性很高，小小
的一个疏忽就有可能酿成大祸， 是一
项既费神又费力的苦差事。 王华乾连
续工作了 50 多个小时，累了就抽烟，困
得不行就掐大腿，硬是撑了下来。 任务
顺利完成后，裤子上烫得全是洞，整个
人都虚脱了。

凭着一丝不苟的态度， 他成功完

成了多项高难度吊装任务，受到各项
目的一致赞誉。 修南昆铁路时，一家
地方水泥厂改装生产线，来找项目部
帮忙，说需要吊一块 18 吨重的大型模
具。 经理推荐王华乾，“老王行，20 多
年的技术，没问题。 ”王华乾去了一看
就知道厂房空间不够，吊车难以达到
起吊高度，而且这块长 12 米，直径 2
米的大模具一旦稍有摆动，便极其危
险。 大家都很紧张，但王华乾没有放
弃，将厂房测量一番后，心里有了底。
他算好起吊的角度，又找了十几个人
从两边拉住模具，将其固定。 一切准
备就绪，王华乾边开车边指挥，结果
一次性吊装成功！ 厂长握着他的手，
激动地说：“您可帮了我们大忙了，这
块模具 27.8 吨重，我们自己请的人没
吊成。 一开始我很犹豫，没敢说，怕您
不给吊。 以后十七局用水泥，我们全
力支持！ ”

多年在外工作，王华乾与吊车可以
说是形影不离。 两年前，吊车报废时，他
难过了很长时间。 妻子无奈地笑道，“这
辈子，吊车才是他的老伴儿！ ”

“吊车才是他老伴儿”
通讯员 张英智 刘亚鹏

“牛郎织女” 何时才能鹊桥会

红楼梦里说女人是水做的， 柔情万
分；神话说女人是男人一根肋骨变成的，
注定是男人的附庸。 而我要说，施工企业
留守女人是钢铁铸就的， 她们不仅同男
人一样驰骋于职场， 成为家庭不可或缺
的经济支柱， 而且还要为家中老人和孩
子擎起一片蓝天。

留守女人长期两地分居， 类似于单
亲家庭，这种生活赋予她们更多的使命，
快节奏的紧张工作铸就了她们更多的刚
性。 也许沧桑的岁月在她们脸上刻下了
更深的轮廓， 也许工作的压力使她们失
去了女人的温柔。 在一个以男权为主导
的建筑企业， 处于弱势地位的她们呼唤
着社会的关注，企业的关注。

孝敬老人、教育孩子，繁重家
务一肩挑

“自从决定嫁给他那天起，我心里就
明白，这辈子甭想过得滋润。 ”刚结婚三个
月的叶叶（化名）如是说。 作为铁道兵的后
代，叶叶从小看着母亲独自一人一把屎一
把尿地把她们三姊妹拉扯大。 小时候，她
很少见到父亲， 母亲占据了她所有的记
忆。 叶叶结婚的那个晚上， 母亲对她说：
“跟筑路工结婚，苦啊！ 这个苦只有你自己
经历了才能体会出来。 ”

嫁给筑路工就意味着要坚强， 要独
立，要承受体力所不能承载之重，要品味
孤独与寂寞的煎熬， 要独自面对工作与
生活中的诸多矛盾和困难。

像叶叶这样找个职工子女作为结婚
对象也许是个很经济实惠的选择。 一是
有父辈们的呵护，二是能提供经济支援，
三是在单位有现成的人脉资源， 有很强
的“背景”支持，对自己来说无论是个人
发展还是家庭生活都有很现实的依靠。
而两口子都是大学毕业生， 在单位没有

任何关系， 她们的生活境况就要比其他
人更艰难些。

菲菲（化名）两口子就属于后者。 菲
菲是一个独立坚强的女性，1997 年调回
机关，老公依然在工地，她成了众多留守
女人中的一员。 孩子小时候多病，经常在
夜里发高烧，一烧就是三十九到四十度，
在焦虑、恐慌和无助中，她整晚把孩子紧
紧抱在怀里。 孩子就是在她如此的恐惧

中一点一点长大， 她自己也在艰难的岁
月中一点点逝去光华，褪去理想。

竞争上岗，紧张工作如履薄冰

在一个社会保障程度不高的社会
里，我们每个人的人生就是一个“支付”
的人生。我们要支付平常的柴米油盐等
日常开支， 要支付手机网络保险费，要

支付按揭贷款费， 要支付孩子的教育
和智力投资费， 要储存自己的养老费
和医疗费及家庭发生意外的风险费，
一大堆的账单需要我们去“埋单”。 做
为留守女人， 她们比男人更接近生活，
更懂得钱的重要。

现如今， 一个家庭单靠一个人的工
薪是无法支撑下去的， 女人也成了家庭
不可缺少的经济支柱， 因而工作对她们
来说就显得弥足珍贵。

现在，很多单位都在压缩编制，竞
争上岗，一人干多人活，凭能力凭业绩
吃饭，否则的话就要被淘汰。 为了保住
饭碗，女人得像男人们一样去拼杀。

有的为了工作，不得不把年幼的孩
子寄托在老乡家里； 有的孩子还不到
两岁就被“狠心”的妈妈送去全托；有
的经常加班，年幼的孩子跟着自己，饿
了啃口面包， 渴了拿起办公桌上的凉
水喝，困了就自己蜷在办公室的沙发上
睡着了……

职场上的激烈竞争使她们对待工
作丝毫不敢大意。

霓虹灯下，难掩情感孤独

年近四十的钦女士说：“像我们这样长
期分居的家庭本身就很脆弱， 经不起外界
的诱惑。 特别是男人随着年龄的增长，地位
的升高，接触灯红酒绿的机会多了，他们的
心思也‘活’了。而有了经济基础的他们也正
是年轻漂亮姑娘主动缠绕的对象。 ”

与钦女士境况不同的是， 区女士
曾经有一个疼爱她的好老公，有一个活
泼可爱的儿子，老公虽然在工地，但他
重视家庭、重视孩子，是她自己没日没
夜玩麻将让孩子误入歧途，最终毁了这
个家。

施工单位因各种原因导致婚姻感情
破裂的例子越来越多，主要原因，一方面
在于长期分居，彼此间缺乏关爱和沟通；
另一方面，在网络信息时代，可供人们重
新做出选择的机会多了。

呼吁社会和企业更多关爱

长期两地分居， 不仅易导致夫妻感
情“变质”，而且也严重威胁到她们的身体
健康。 由于长期过着单一性别生活，许多
人不同程度地出现精神紧张、压抑、焦虑、
烦躁等症状，各种肿瘤、肌瘤等妇科疾病
过早地“恋”上她们。

这个群体的生存状况和特殊的生活
方式应引起社会人士的广泛关注， 同时
也呼吁社会和企业向她们伸出援助之
手，给予更多关爱。

这个群体长期两地分居的现状也在拷
问企业的人性化管理，人性化究竟应该体现
在哪些方面？ 人性化的基本出发点是对人
的关怀，它可以体现在管理的点滴中。 如流
动工点设立专门的夫妻房，项目部为寒暑假
来工点探亲的家属孩子创造好一点的生活
环境；每年给予双方两次探亲假，项目部不
能因工程紧张为由剥夺职工的探亲权；企
业工会可在本单位职工住宅区组织女工进行
健康的文体活动， 以此丰富她们的业余文
化生活；企业关心下一代委员会应利用节
假日多组织她们的子女开展各种有益活
动。 企业女工委要为她们建立长期帮扶机
制，如定期组织进行妇科检查，对出现矛
盾的家庭给予疏导和调解等，让她们的家
庭和谐稳定，是企业应尽的社会责任。

呼吁社会和企业给予她们更多的关
爱，不应该只停留在口头上，停留在研究
中，要尽快落实到行动中去。

通讯员 龙 艳

二十局集团三公司机关
工程部年轻工程师田杰，自
学一手电脑常规故障排除和
检 测 维 护 技 术 ， 机 关 各 部
室 60 多 部 各 类 型 号 的 电
脑 ， 哪 台 出 了 故 障 ， 只 要 叫
一 声 小 田（中）， 他 就 会 立
刻过去 ，手到病除 。 两年来
他 义 务 为 机 关 和 相邻 单位
维修电脑千余次。

本报记者 刘民主 摄

田
杰：

义
务
电
脑
维
修
师

关 注
“有女不嫁建筑郎,一年四季守空房”。 作为建筑施工企业,夫妻常年分居两地的现象普遍存在。 两地分居带来的情感、子

女教育、健康等方面的问题，不仅威胁着婚姻的稳定，也给企业和社会的和谐带来了诸多的负面影响。 在倡导关注民生，以人
为本的今天，要解决好“牛郎织女”的问题，还需企业和社会更多地倾听他们的呼声，特别要关注其中负担最重、压力最大的女性，
实实在在帮这些家庭和婚姻的守望者排忧解困。 真正让“织女”安心，“牛郎”放心，家庭和谐，企业稳定。

编 者 按

十六局集团北京轨道公司女工委，十分关注夫妻两地分居的女职工的心理健
康，通过入户走访、开通网上交流平台，随时解答她们工作、生活方面的困惑。 图为
女工委主任郭亚杰（左）在与职工胡蕾蕾谈心。 闫 刚 摄

人的生命如一叶轻舟，载不动太多
的物欲和荣华。要想不在中途搁浅或沉
没，顺利抵达理想的彼岸，就只能轻装
上阵，只取需要的东西，把那些该放弃
的东西果断地抛弃。

学会放弃是一种深远的谋略和深
邃的智慧。

不妨看看， 因为放不下到手的名
利、职务、待遇，有的人整天东奔西跑，
荒废了工作也在所不惜；因为放不下诱
人的钱财，有的人成天费尽心机，利用
各种机会想捞一把， 结果是作茧自缚；
因为放不下对权力的占有欲，有的人热
衷于溜须拍马，行贿受贿，不怕丢掉人
格的尊严……

尽管人生奋斗不止的目的是为了
获得，但有些东西却是要学会放弃的，
比如功名、利禄、美色……但是，放弃
并不是悲观失望的退却，而是“扬弃”。

人之一生，需要我们放弃的东西很
多。古人云，鱼和熊掌不能兼得，如果不
是我们应该拥有的， 我们就要学会放
弃。几十年的人生旅途，会有山山水水，
风风雨雨，有所得必然有所失，我们只
有学会放弃，才拥有一份成熟，才会过
得更加充实，坦然和轻松。

决定放弃和选择，将会左右人一生
的成就。一个人要学会选择、学会放弃，
关键是要做到不能患得患失，要善于分
清眼前利益和长远利益，能够果断地舍
卒保车。

史学家范晔说：“天下皆知取之为
取，而不知舍之为取。 ”此言正是对这
种得失观的一语道破。 得与失的互为
转化之效果， 有时并不是马上就可以
见到的。 但懂得其中奥妙的人，会掌握
取舍的主动权， 让它发挥出意想不到
的效果。

人生在世，何惧放弃？学会放弃吧！
放弃是一种选择。没有明智的放弃就没
有更好的选择。进退从容，积极乐观，必
然会取舍自如，优哉游哉。

你说我说

学会放弃
张仕华

时代先锋


